
Ein Unternehmen des Bundes 
 
 

 
Wir unterstützen das BMVIT durch Prüfung, Beratung und 
Abwicklung bei der Schaffung und Entwicklung einer intelligenten 
und effizienten Infrastruktur. 
 
Zur Weiterentwicklung und Sicherung unseres Know-Hows suchen wir ab 01.01.2012 eine/n 

 

Technische/n Trainee im Schieneninfrastrukturbereich 
 
Ihre Qualifikation 

 kürzlich abgeschlossene technische Ausbildung (HTL vorzugsweise Bautechnik, Hoch- oder 
Tiefbau, Maschinenbau, Elektrotechnik, bzw. Wirtschaftsingenieurswesen) 

 Grundkenntnisse in wirtschaftlichen Abläufen 

 Grundkenntnisse im Verkehrswesen oder in Logistikprozessen wünschenswert 
 
Wir setzen voraus 

 hohe Lern- und Weiterbildungsbereitschaft 

 gepflegtes Auftreten sowie sehr gute Umgangsformen 
 
Wir bieten Ihnen 

 eine umfassende zirka zweijährige Ausbildung im Bereich der Schieneninfrastruktur und des 
Bahnwesens mittels  

o Jobrotation durch unsere Abteilungen sowie  
o ein umfangreiches Aus- und Weiterbildungsprogramm 

 ein angenehmes Arbeitsklima 

 nach positivem Abschluss der Ausbildung die Möglichkeit eine interessante Tätigkeit im 
Unternehmen zu besetzen 

 Entlohnung € 19.600,-- brutto plus attraktive Sozialleistungen. 
 
Bewerbungen von Frauen besonders erwünscht! 
 
Wir erwarten zielorientierte, teamfähige Persönlichkeiten mit hoher sozialer Kompetenz, die Eigeninitiative zeigen, 
vernetzt denken und Lösungen aktiv erarbeiten.  
 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung übermitteln Sie bitte an: 
SCHIG mbH - Schieneninfrastruktur-Dienstleistungsgesellschaft mbH 
zH Frau Monika Lämmerer 
Lassallestraße 9b | 1020 Wien 
oder per Mail an: personal@schig.com 
 
 
 
 
 
 

Verantwortung durch Kontrolle 

mailto:personal@schig.com

